UCHWALA NR 129/24/15
ZARZADU POWIATU PSZCZYNSKIEGO

z dnia 5 maja 2015 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Powiatowego Zespolu Szkél
Nr 1im. Generala J6zefa Bema w Pszczynie i na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkol
Zawodowych i Ogélnoksztalcacych w Woli.

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy zdnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U.z2013r.,
poz.595 z pdzn. zm) oraz art. 36a ust.1, ust. 2, w zwiazku z art. Sc pkt 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (t.j. Dz.U.z 2004r. nr 256 ,poz. 2572 z p6zn. zm.)

Zarzad Powiatu
uchwala
§ 1. Ogtasza si¢ konkurs na kandydatéw na stanowisko dyrektorow :
1) Powiatowego Zespotu Szkét Nr 1 im. Generata J6zefa Bema w Pszczynie, ul. Poniatowskiego 2;

2) Zespotu Szkot Zawodowych i Ogoélnoksztatcacych w Woli, ul. Poprzeczna 1a; i przyjmuje si¢ tre$¢ ogloszenia
stanowiacg zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zarzad Powiatu Pszczynskiego
ogtasza konkurs na kandydatéw na stanowisko dyrektorow :

» Powiatowego Zespotu Szkdt nr 1 im. Generata J6zefa Bema w Pszczynie, ul. Poniatowskiego 2;
» Zespotu Szkét Zawodowych i Ogélnoksztatcgcych w Woli, ul. Poprzeczna 1a.

§1. Do konkursu na stanowisko dyrektora w/w placéwek moie przystapi¢ osoba, ktora
spetnia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27
paidziernika 2009 roku w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegélnych typach
publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek ( Dz.U. z 2009 r. nr 184 poz 1436 ze zm)

tj.:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktdry spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:

1) Posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole wchodzacej w skfad
odpowiednio Powiatowego Zespotu Szkét nr 1 w Pszczynie lub Zespotu Szkét
Zawodowych i Ogélnoksztatcgcych w Woli, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji
nauczycieli sg najwyzsze

2) Ukoriczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placdwek doskonalenia nauczycieli;

3) Posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) Uzyskat:

a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej

-przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o
ktérym mowa w art. 36a ust. 4 oraz ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed
powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym;

6) nie byt karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. — Karta Nauczyciela (j.t.Dz.U. z 2014r., poz. 191 z pézn.zm), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz.U. z 2012r., poz. 572 z
pdin.zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne.

7) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo lub umysine

przestepstwo skarbowe;

8) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;



9) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (j.t. Dz. U.z 2013 r. poz.

168 z pézn. zm.).

2. Osoba niebedgca nauczycielem, ktdra spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli paristw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) ukonczyta studia magisterskie;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

6) ukonczyta studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

7) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (j.t. Dz. U.z 2013 r. poz.

168 z pdin. zm.).

3. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji
pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, oraz
nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia
pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U.
z 2014r., poz. 167), spetniajgcy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.




§2. Zgodnie z § 1 ust2. pkt 4 Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe;j z dnia 8
kwietnia 2010 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publiczne;j
szkoty lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. 2 2010 r nr 60
poz. 373 z pdin. zm.) oferty kandydatow powinny zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1. Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju zespotu
publicznych szkoét.

2. Poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata.

3. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o :

1) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

2) stazu pracy dydaktycznej—w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

3) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem. -

4. Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy.

5. Oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiéw wyzszych lub swiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych z zakresu zarzadzania
albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata.

6. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym.

7. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

8. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

9. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnial7 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(j.t. Dz. U.z2013 r. poz. 168 z pdzn. zm.).

10. O$wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdw bezpieczeristwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (j.t. Dz. U. z 2013r., poz.1388).

11. Oryginat lub po$wiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego —w przypadku nauczyciela .

12. Oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego.

13. Oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2014r., poz.191 z pézn. zm)
lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (j.t. Dz. U.
2 2012r., poz. 572 z péin. zm) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem.



15. Oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (j.t. Dz. U. z 2014r., poz. 1182
z pézn. zm) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

§ 3. Informacja o sposobie i terminie sktadania ofert.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach, wraz z podaniem adresu zwrotnego i numeru
telefonu kontaktowego kandydata oraz dopiskiem : ,Konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora (nalezy wpisac¢ wtasciwg nazwe zespotu szkét)”.

Ogtoszenie o konkursie zostanie zamieszczone na stronie internetowej Starostwa Powiatowego

w Pszczynie WWW.powiat.pszczyna.pl, na tablicy ogtoszen w siedzibie Starostwa Powiatowego

w Pszczynie, ul. 3 Maja 10 oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego
w Pszczynie.

Oferty kandydatow nalezy ztozy¢ w sekretariacie Starostwa Powiatowego : 43-200 Pszczyna

ul. 3 Maja 10, osobiscie lub droga pocztowa w terminie do dnia 12 czerwca 2015r. do godz. 14.00.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Pszczynskiego.
Szczegbtowe informacje mozna uzyska¢ w Wydziale Oswiaty i Zdrowia Starostwa Powiatowego
w Pszczynie, ul. 3 Maja 10 tel. 324492308. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego kandydaci zostang poinformowani indywidualnie, w formie pisemne;.
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