
UCHWALA NR .~~.q .l. !!~J. q. 
ZARZl\DU POWlATU PSZCZYNSKIEGO 

z dnia 10 stycznia 2017 r. 

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na zlecanie zadan publicznych Powiatu Pszczynskiego 
w zakresie ochrony i promocji zdrowia na 2017 rok. 

Na podstawie art. 32 ust.1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorz~dzie powiatowym (Dz. U. z 
2016r., poz. 814 ), art. 5 ust. 1 i usC 2 pkt 1 i art. 13 ustawy z dnja 24 kwietrua 2003 r. 0 dzialalnosci poiytku 
publicznego io wolontariacie (t.j. Dz. U. z2016 r. poz. 1817), uchwaly Nr XXIIl172116 Rady Powiatu 
Pszczyilskiego z dnia 26 paidziernika 2016 roku w sprawie Programu Wsp6lpracy Powiatu Pszczyrlskiego 
z Organizacjami Pozarz~dowymi oraz innymi podmiotami prowad~cymi dzialalnose poiytku pUblicznego na rok 
2017 

Zarz~d Powiatu uchwala, co nastC(puje: 

§1. 

Oglasza siC( otwarty konkurs ofert na zadania publiczne Powiatu Pszczynskiego w zakresie ochrony i promocji 
zdrowia na 2017rok. 

§ 2. 


Trese ogloszenia otwartego konkursu ofert stanowi zal~cznik nr 1 do ruruejszej uchwaly. 


§ 3. 


Wykonanie uchwaly powierza siC( Przewodnic~cemu Zarz~du. 


§ 4. 


Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjC(cia. 


Uchwalony Strona I 



Zal~cznik Nr 1 do Uchwaly nr .. .~.~ .~.I.1J.pJ.~':I:". 
Zarz~du Powiatu Pszczynskiego 

z dnia 10 stycznia 2017r. 

OGl..OSZENIE 01WARTEGO KONKURSU OFERT NA ZADANIA PUBLICZNE POWlATU PSZCZYNSKIEGO 


W ZAKRESIE OCHRONY I PROMOqI ZDRO\VIA. 


§1. 
1) Celem otwartego konkursu ofert jest wylonienie i wsparcie projektow na realizacj~ zadan publicznych Powiatu 
Pszczynskiego w zakresie ochrony i promocji zdrowia poprzez udzielenie wsparcia finansowego, 0 ktorym mowa 
wart. 11 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. 
Dz. U. z 2016, poz. 1817), zwanej dalej "ustaw~". 
2) Podmiotami uprawnionymi do zlozenia oferty s~ statutowo dzialaj~ce w obszarach okreslonych w ust. 
1 organizacje pozarz~dowe w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty, 0 ktorych mowa wart. 3 ust. 
3 ustawy, tj. osoby prawne i jednostki organizacyjne dzialaj~ce na podstawie przepisow 0 stosunku Pans twa do 
Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, 0 stosunku Pans twa do innych kosciolow i zwi~zkow 
wyznaniowych oraz 0 gwarancjach wolnoSci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuj~ prowadzenie 
dziaIalnoSci pozytku publicznego, stowarzyszenia jednostek samorz~du terytorialnego, spoldzielnie socjalne, 
spolki akcyjne i spolki z ograniczon~ odpowiedzialnoSci~ oraz kluby sportowe b~d~ce spolkami dzialaj~cymi na 
podstawie przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. 0 sporcie, ktore nie dzialaj~ w celu osi~~cia zysku oraz 
przeznaczaj~ calose dochodu na realizacj~ celow statutowych oraz nie przeznaczaj~ zysku do podzialu mi~dzy 
swoich czlonkow, udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikow. 
3) Konkurs obejmuje przedsi~wzi~cia, ktore realizowane b~d~ w okresie od 20 lutego 2017 do 15 grudnia 2017 
roku. 

§ 2. 
Skladane oferty musz~ bye realizowane poprzez: 
a) promocj~ zdrowego stylu zycia, 
b) popularyzacj~ zagadnien maj~cych na celu podniesienie wiedzy na temat promocji zdrowia i zapobieganiu 
chorobom, 
c) programy profilaktyczne, edukacj~ zdrowotn% promocj~ zdrowia, ze szczegolnym uwzgl~dnieniem uczniow 
szkol ponadgimnazjalnych, 
d) promocj~ zdrowia psychicznego i zapobieganie zaburzeniom psychicznym oraz zapewnienie osobom 
z zaburzeniami psychicznymi dost~pu do roznych form pomocy umozliwiaj~cych zycie w srodowisku rodzinnym 
i spolecznym, 
e) wspieranie dzialan na rzecz wyro\vnywania szans zyciowych osob z uposledzeniem umyslowym oraz 
niepelnosprawnych, 
f) wspieranie dzialan w zakresie opieki zdrowotnej nad osobami przewlekle chorymi oraz wymagaj~cymi opieki 
paliatywnej. 

§ 3. 

1) Zglaszane do realizacji projekty musz~ nuec zasi~g lub znaczerue ogolnopowiatowe i musz~ obejmowae 

realizacj~ zadan w ramach obszaru konkursowego. 

2) Odbiorcami ostatecznymi projektu musz~ bye przede wszystkim mieszkancy powiatu pszczynskiego. 

3) Wsparciem mog~ zostae obj~te tyIko te zadania, ktore mieszcz~ si~ w ramach statutowej dzialalnosci 

nieodplatnej lub odplatnej pozytku publicznego. 

4) Na zadania z danego zakresu tematycznego moze zostae przyznana wi~cej niZ jedna dotacja. 


§ 4. 
1) Kwota przyznanej dotacji nie moze przekroczye 50% kosztow kwalifikowanych. 
2) Wklad wlasny mo~ stanowie: srodki finansowe wlasne, srodki z innych zrodel, w tym wplaty i opIaty 
adresatow zadania publicznego oraz podany kwotowo wklad osobowy, w tym praca spoleczna czlonkow 
i swiadczenia wolontariuszy. 
3) Kosztorys przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego musi uwzgl~dniae jedynie te koszty, ktore 
s~ bezposrednio zwi~zane z realizowanym zadaniem. 
4) Dotacje z budzetu Powiatu nie b~d~ udzielane na zakup srodkow trwalych oraz nagrod, ktorych jednostkowa 
wartose przekracza kwot~ 400 zl brutto. 



§ 5. 

1) Wysokosc srodkow publicznych przeznaczonych na realizacj~ ofert wylonionych w edycji konkursu wynosi 
15.000 zl (slownie: pi~tnascie tysi~cy zlotych), 

2) Podana w ust. 1 wysokosc srodkow moze ulec zmianie w przypadku stwierdzenia, ze zadania mozna realizowac 

mniejszym kosztem lub zaistnieje koniecznosc zmniejszenia lub zwi~kszenia budzetu Powiatu z waznych 

przyczyn, niemozliwych do przewidzenia w dniu oglaszania konkursu. 

3) Na zadania okreslone w §2 w roku 2015 wydatkowano kwot~ 10.000 zl (slownie: dziesi~c tysi~cy zlotych). 

4) Na zadania okreslone w §2 w roku 2016 wydatkowano kwot~ 15.000 zl (slownie: pi~tnascie tysi~cy zlotych). 


§ 6. 
1) Warunkiem przyst:tpienia do konkursu jest zlozenie w tenninie od dnia 11 stycznia 2017 roku do dnia 
1 lutego 2017 roku do godz. 15.30 (liczy si~ data wp1ywu do Starostwa Powiatowego) oferty zgodnej z wzorem 
okrdlonym w Rozporz:tdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spo1ecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoru 
oferty i ramowego wzoru umowy dotycz:tcych realizacji zadama publicznego oraz wzoru sprawozdania 
z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300). 
2) Ofert~ na realizacj~ zadania nalezy zlozyc w Kancelarii Starostwa Powiatowego w Pszczynie przy ul. 3 Maja 10 
w dni robocze w poniedzia1ki w godz. 7.30 - 17.00, wtorki - czwartki w godz. 7.30-15.30 oraz w pi:ttki w godz. 
7.30-14.00 lub przeslac pOCZut na adres: Starostwo Powiatowe w Pszczynie, ul.3 Maja 10, 43 - 200 Pszczyna 
(LICZY SIE DATA WPLYWU). 
3) Dwie lub wi~cej organizacje pozarz:tdowe lub podrnioty wyrnienione wart. 3 ust. 3 dzialaj:tce wspolnie mog:t 
zlozyc ofert~ wspoln:t. 
4) Oferty powinny zostac dostarczone w kopercie. Na kopercie powinny si~ znaleZc nast~puj:tce dane: nazwa 
wnioskodawcy lub wnioskodawcow, tytu1 projektu oraz dopisek z informacj:t 0 zakresie tematycznym, ktorego 
dotyczy oferta. 
5) W przypadku oferty wspolnej kazda z organizacji powinna dostarczyc wszystkie wymagane dokumenty. 
6) Zlozenie oferty 0 wsparcie realizacji zadania publicznego nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji. 

§ 7. 
1) Oferty opiniowane b~d:t przez Kornisj~ Konkursow:t powolan:t przez Zarz:td Powiatu Pszczyriskiego, zwan:t 
dalej "Kornisj:t". 
2) Zasady dzialania Kornisji okresla Uchwala Nr XXlI/172/16 Rady Powiatu Pszczyriskiego z dnia 26 
pazdziernika 2016 roku w sprawie Programu Wspo1pracy Powiatu Pszczyriskiego z Organizacjarni 
Pozarz:tdowyrni oraz innyrni podrniotarni prowadz:tcyrni dzia1alnosc pozytku publicznego na rok 2017 oraz 
Regulamin pracy Kornisji Konkursowej w sprawie oceny ofert na realizacj~ zadari publicznych na terenie Powiatu 
Pszczyriskiego w 2017 roku. 
3) Kornisja konkursowa ocenia zlozone oferty pod k:ttem formalnym, ktory polega na sprawdzeniu kompletnosci 
i poprawnosci wypelnienia oferty wed1ug poniZszych kryteriow: 

Lp. TAK NIE Uwagi 

1. 
Oferta zlozona przez uprawniony podmiot, zgodnie z art. 11 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietrua 2003 r. 0 dzialalnoSci pozytku publicznego i 
o wolontariacie 

2. Oferta wplyn~la w wymaganym terminie, okreSlonym w ogloszeniu 
konkursowym 

3. 

Oferta zlozona na odpowiednim druku, zgodnie z wzorem oferty 
okreSlonej w Rozporz:tdzeniu ;\1inistra Pracy i Polityki Spolecznej z 
dnia 17 sierpnia 2017 roku w sprawie ",'Zoru oferty i ramowego ",'Zoru 
umowy dotycz:tcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru 
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016, poz. 1300) 

4. 
Cele statutowe oferenta obejmuj:t dzialalnosc okreSlon:t wart. 4 ust.1, 
pkt. 33 ustawy z dnia 24 kwietrua 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku 
publicznego i 0 wolontariacie 

http:7.30-14.00
http:7.30-15.30


5. 
Oferta jest podpisana przez osob~/osoby upowa:i:nionv upowa:i:nione 
do skladania woli przez oferenta 

6. Zakres przedmiotowy oferty jest zgodny z ogloszeniem konkursowym 

W przypadku niespelnierua jednego z ww. obligatoryjnych wymog6w oferta zostaje odrzucona z przyczyn 

formalnych. 


4) Wszystkie oferty oceruone pozytywrue pod wzgl~dem formalnym Komisja ocerua pod wzgl~dem 


merytorycznym. 

5) Stopien spelniania kazdego z kryteri6w wymienionego w § 8 przez zlozon3,. w konkursie ofert~ podlega osobnej 

ocenie przez kazdego z czlonk6w Komisji. 

6) Czlonkowie Komisji oceniaj3,. oferty wpisuj3,.c oceny w arkusz ocen stanowi3,.CY Zal3,.cznik nr 1 do Regularnin 

pracy Komisji Konkursowej w sprawie oceny ofert na realizacj~ zadan publicznych na terenie Powiatu 

Pszczynskiego w 2017 roku 

7) Ocena 13,.czna danej oferty wystawiona przez czlonka Komisji jest sum3,. wystawionych ocen CZ3,.stkowych. 

8) Ocena koncowa danej oferty jest sredni3,. arytmet:yczn3,. ocen danej oferty wystawionych przez poszczeg6lnych 

czlonk6w Komisji. 

9) Oferty ocenione pod wzgl~dem merytorycznym przez Komisj~ ukladane S3,. w kolejnosci od najwyzej do 

najniZej ocenionej tworz3,.c list~ rankingow3,.. 

10) Decyzj~ 0 udzieleniu dotacji oraz 0 wysokosci udzielonej dotacji podejmuje Zarz3,.d Powiatu Pszczynskiego 

po zapoznaniu si~ z opinia,. Komisji. 0 podj~tych decyzjach skladaj3,.cy ofert~ powiadamiani S3,. pisemnie. 

11) W przypadku, gdy oferent otrzyma niZsz3,. kwot~ dotacji od wnioskowanej powinien w terminie do 5 dni 

roboczych od daty powiadomienia dostarczyc korekt~ kosztorysu i/lub korekt~ harmonogramu lub wycofac swoj3,. 

ofert~. 


12) W przypadku: 

a) niedostarczenia przez podmiot w wymaganym terminie korekty kosztorysu i/lub korekty harmonogramu, 

b) dostarczenia korekty kosztorysu i/lub korekty harmonogramu niezgodnej z decyzj3,. Zarz3,.du Powiatu 

Pszczynskiego 

uznaje si~, ze oferent wycofal swoj3,. ofert~. 


13) W przypadku sytuacji, 0 kt6rej mowa w ust. 12 Zarz3,.d Powiatu moze podj3,.c decyzj~ 0 przyznaniu dotacji 

innemu podmiotowi. 


§ 8. 
Przy ocenie ofert pod wzgl~dem merytorycznym b~d3,. brane pod uwag~ nast~puj3,.ce kryteria: 

Lp. Kryteria oceny projektu 
llose 

punktow 
Uwagi 

1. Organizacyjne 
1.1. Zasoby rzeczowe, przewidywane do realizacji zadania 

publicznego: 
Baza loka1owa, sprz~t materialy (adekwatnie do charakteru 
zadarua) - 0-1 pkt. 

0-1 

1.2. Zasoby kadrowe, przewidywane do realizacji zadania 
publicznego: 
a) praca spoleczna czlonkow podmiotu (1 pkt.) 
b) udzial wolontariuszy (1 pkt) 
c) udzial wykwa1iftkowanych realizatorow (1 pkt.) 

0-3 

1.3. Wklad osobowy - swiadczenia wolontariuszy i praca 
spoteczna czlonkow (punk!J nie sum,!jq si~) 
a) min. 5% calkowitych kosztow zadania - 1 pkt. 
b) min. 10% calkowitych kosztow zadarua - 2 pkt 
c) min. 15% calkowitych kosztow zadarua - 3 pkt 

0-3 

1.4. Dotychczasowe doswiadczenie w realizacji podobnych 
zadan: (punk!J si~ nie sum'!Jq) 
a) realizacja jednego zadarua podobnego rodzaju (1 pkt.) 

0-2 

http:nast~puj3,.ce
http:Zarz3,.du
http:skladaj3,.cy
http:stanowi3,.CY


b) realizacja co najmniej dwoch zadan podobnego rodzaju (2 
pkt.) 

1.5. Rzetelnosc i tenninowosc oraz spos6b rozliczenia dotacji 
ostatniego zadania publicznego: 
a) terminowe zlozenie ostatniego sprawozdania (1 pkt.) 
b) rzetelne rozliczenie zadania w czt<sci merytorycznej (1 pkt.) 
c) rzetelne rozliczenie zadania w czt<sci finansowej (1 pkt.) 
(dotyczy podmiot6w, kt6re realizowaly zadania w 
poprzednich latach) 

RAZEM (maksymalnie 12 punktow) 
2. Spos6b realizacji zadania 

2.1. Uzasadnienie potrzeby realizacji zadania publicznego: 
a) wskazanie kwestii problemowych, na ktore odpowiada 

zadanie - 0-2 pkt.; 
b) zasadnosc celu glownego i celow szczegolowych - 0-2 pkt. 

2.2. Zasi~g oddzia-lywania i dost~pnosc dla odbiorc6w: 
a) okreSlenie przewidywanej liczby odbiorcow (udzielonych 

dotacji) - 1 pkt.; 
b) scharakteryzowanie grupy odbiorcow - 1 pkt.; 
c) sposob promocji i upowszechniania informacji 0 realizacji 

zadania wsrod mieszkancow - 0-2 pkt. 
2.3. Sp6jnosc i przejrzystosc hannono~ramu 
2.4. Wykonalnosc zadania: 

a) czy tennin realizacji zadania zaWlera SIt< w termin.ie 
okreSlonym w ogloszeniu - 1 pkt.; 

b) okreSlenie sposobu dotarcia oferenta do odbiorcow zadania 
- 1 pkt. 

c) okreslenie sposobu wsparcia odbiorcow zadania - 1 pkt.; 
d) zakladane efekty ilosciowe i jakoSciowe - 0-2 pkt.; 

RAZEM (maksymalnie 16 punktow) 
3. Finansowe 

3.1. Sp6jnosc kosztorysu z opisem dzialan 
3.2. Racjonalnosc wnioskowanej dotacji: 

a) budZet jest realny w stosunku do zadania, nie jest zawyzony 
lub zaniZony - 1 pkt.; 

b) wszystkie wydatki s~ konieczne i uzasadnione - 1 pkt.; 
c) wszystkie koszty s~ hvalifikowane - 1 pkt. 

3.3. Precyzyjnosc kosztorysu z uwzgl~dnieniem rodzaj6w 
koszt6w: 
a) budZet jest czytelny, jasny, uzasadniony - 1 pkt. 
b) poszczegolne pozycje budZetu s~ dostatecznie opisane - 1 

pkt. 
RAZEM (maksymalnie 6 punkt6w) 
Punktacja koncowa 1 + 2 + 3 (maksymalnie 34 punkty) 

0-3 

0-4 

0-4 

0-1 
0-5 

0-1 
0-3 

0-2 

§ 9. 
1) Zarzqd Powiatu dokona wyboru ofert w tenninie do dnia 15 lutego 2017 r. 
2) Od podj~tych przez Zarzqd decyzji nie przysluguje odwolanie. 
3) Warunkiem realizacji zadania oraz przekazania dotacji jest zawarcie przed datq rozpocz~cia realizacji projektu 
umowy wed lug wzoru okreSlonego w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 17 sierpnia 
2016 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczqcych realizacji zadania publicznego oraz wzoru 
sprawozdania z wykonania tego zadania (Dz. U. z 2016 r., poz. 1300). 
4) Zarzqd Powiatu Pszczynskiego moie odm6wic podmiotom wylonionym w konkursie przyznania dotacji 
i podpisania umowy w przypadku, gdy okaie si~, ie rzeczywisty zakres realizowanego zadania znaCZqCO odbiega 
od opisanego w ofercie,podmiot lub jego reprezentanci utraq zdolnosc do czynnosci prawnych, zostanq 
ujawnione nieznane wczesniej okolicznosci podwaiajqce wiarygodnosc merytorycznq lub finansowq oferenta. 


